Eurépai anyavallalati hattérrel, a
hazai lakossagi pénzintézeti
szektorban tébb mint 10 éves
multtal rendelkez6, stabil piaci
szerepl6 allaspalyazatot hirdet az
alabbi feladatkorben:

HITELBIRALATI
MUNKATARS

ELVARASOK

legalabb koézépfoku végzettség (kbzgazdasagi, pénziigyi szakirany elényt jelent)
kivalé szamitdgép-kezeldi ismeretek (ECDL mindsités elényt jelent)

a mindenkori egyéni és csapatszintli mennyiségi és minéségi célkitlizések teljesitése
rendszeres szakmai tesztek elvart szinten torténd teljesitése

ugyfélkdzpontusag

pontossag, precizitas

logikus gondolkozas

6nallé munkavégzés

ELONYT JELENT

e 2+ éves relevans (pénzintézeti — hitelezési, behajtasi, Ugyfélszolgalati, kockazatkezelési,
kockazatelemzési) tapasztalat
e nyelvtudas (angol vagy francia)

FELADATOK

a kapott dokumentumok teljeskoriiségének ellenérzése

kapott és az adatbazisban fellelhetd adatok kdzti egyez8ségek biztositasa, egyeztetések
adatkezelésre és adatvédelemre vonatkozé szabalyozasok nyomon kdvetése, alkalmazasa

az ugyféldossziék hatariddre torténd feldolgozasa

a csoportvezetd szakmai tamogatésa

csalasok detektélasa

onallé hitelbiralati dontés meghozatala a mindenkori bels6é szabalyok betartasa mellett
ugyfél-kapcsolattartas telefonon, levélben és e-mailben; rendszeres javaslattétel a produktivitas és
a hatékonysag javitdsara mind egyéni, mind csoport szinten

AMIT KINALUNK

hatarozatlan ideji munkaszerzédés
fiatal, lendlletes csapat

biztos munkaltatéi hattér
szinvonalas munkakoérilmények

A MUNKAVEGZES HELYE ES IDEJE

e Budapest VI. kerulet
o hétk6znap normal munkarend, havonta 6-7 alkalommal délutanos beosztas, havonta maximum 2
szombati vagy vasarnapi munkanap

JELENTKEZES

Amennyiben a fenti lehet6ség felkeltette az érdeklédését, magyar nyelv(i fényképes onéletrajzat a pozicio
megjelolésével kérjik, kildje a kovetkezd cimre: cofidis-allas0006@hrszoftver.hu
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