Cgﬁdis Ugyfélkapcsolati

A

tanacsado

ELVARASOK

legalabb k6zépfoku végzetiség (kdzgazdasagi, pénzigyi szakirany elényt
jelent)

felhasznaldi szintli szamitogép-kezelbi ismeretek

hatarozott fellépés, atlagon felili kommunikacids készség

ugyfélkbzpontd magatartas, igényes megjelenés

egyéni és csapatmunkara is képes, nyitott, dinamikus személyiség
kimagaslo tgyfél kiszolgalasi adottsagok, beallitddas és szemlélet
értékesitési tapasztalat el6ny

FELADATOK

az azonositasi folyamat szervezése, kozvetitése, ellendrzése

az Ugyfelek azonositasanak kdvetése

kapcsolattartas tarsosztalyokkal

a fenti tevékenységekhez tartozé adminisztrativ feladatok ellatasa
kimend hivasok inditasa és bejové hivasok fogadasa

AMIT KINALUNK

VVVYVYVVYY

szakmai bevezetési program

folyamatos képzés-fejlesztés, coaching

fiatal, lendulletes csapat

biztos munkaltatoi hattér

szinvonalas munkakdérilmények

versenyképes fix alapbér + teljesitmény-aranyos prémium
béren kivili juttatasok

AMIT NALUNK TALAL

Nyitott, j6 hangulatu, 6sszetarté csapat
Innovativ piac Ujité megoldasok
Dijnyertes A+ kategorias z6ld irodahaz

A MUNKAVEGZES HELYE ES IDEJE

Budapest XIlI. keriilet
Napi 8 6ras munkavégzés csusztatott miiszakokban

JELENTKEZES

Amennyiben a fenti lehetéség felkeltette az érdeklédését, magyar nyelvii
fényképes onéletrajzat a pozicié megjelolésével a kovetkezd cimre varjuk:
cofidis-allas0035@cofidis.hrszoftver.hu




